   Zasady i kryteria postępowania rekrutacyjnego  do Bursy Koedukacyjnej                                                                               w Skierniewicach
   Podstawa prawna:                                                                                                                                                                   Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r.  Prawo Oświatowe – art. 145 (Dz. U. z 2017r. poz. 59)   
      Postępowanie rekrutacyjne prowadzone jest przez komisję rekrutacyjną powołaną     przez dyrektora bursy w drodze zarządzenia. Postępowanie rekrutacyjne prowadzone jest   na wniosek rodzica /prawnego opiekuna/ kandydata lub pełnoletniego kandydata. 
     Kandydat do zamieszkania w bursie obowiązany jest złożyć następujące dokumenty:                                               1. wniosek o przyjęcie do bursy (do pobrania w siedzibie placówki lub ze strony www.bursaskierniewice.pl)                                                                                                                               2. dowód osobisty lub odpis skrócony aktu urodzenia                                                                             3. poświadczenie miejsca zameldowania wydane przez właściwy urząd lub, w przypadku  braku zameldowania , oświadczenie o miejscu zamieszkania podpisane przez rodzica                            /prawnego opiekuna/ kandydata  lub pełnoletniego kandydata                                                       4. zaświadczenie o przyjęciu kandydata do szkoły                                                                                       5. dokumenty potwierdzające spełnianie kryteriów decydujących o przyjęciu do bursy              (oświadczenia, orzeczenia, zaświadczenia, postanowienia sądu)                                
     W postępowaniu rekrutacyjnym brane są pod uwagę następujące kryteria:                                                    1.   wielodzietność rodziny kandydata                                                                                                            3.   niepełnosprawność kandydata                                                                                                                  4.   niepełnosprawność jednego z rodziców kandydata                                                                                 5.   niepełnosprawność obojga rodziców kandydata                                                                                                                  6.   niepełnosprawność rodzeństwa kandydata                                                                                                7.   samotne wychowywanie kandydata w rodzinie                                                                                                      8.   objęcie kandydata  pieczą zastępczą                                                                                                        
     W  przypadku kandydata pełnoletniego brane są pod uwagę następujące kryteria:                                                                                                                                                            1. wielodzietność rodziny kandydata                                                                                                            2. niepełnosprawność kandydata                                                                                                                  3. niepełnosprawność dziecka kandydata                                                                                                              4. niepełnosprawność innej osoby bliskiej, nad którą kandydat sprawuje opiekę                               5. samotne wychowywanie dziecka przez kandydata                                                                                                                  
    W  przypadku spełniania kryteriów w jednakowym stopniu przez dwóch lub więcej kandydatów, decyduje kolejność złożenia wniosków, liczona od dnia rozpoczęcia rekrutacji.
[bookmark: _GoBack]Wszystkie wymienione kryteria mają jednakową wartość. Procedura odwołania od decyzji komisji rekrutacyjnej jest określona w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oświatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59).                           
